
 

Wir suchen für den Familienstützpunkt K.I.D.S. Mitte im 

Kinderschutzbund Kreisverband Augsburg e.V. eine/n 

Sozialpädagogen (m/w/d) 
oder vergleichbare Qualifikation in Teilzeit (15-17 Wochenstunden), ab 01.01.2026, unbefristet 

 

Der Kinderschutzbund Augsburg als Träger des Familienstützpunkts K.I.D.S. Mitte sucht ab 01.01.2026 eine/n 

Sozialpädagogin/-en in Teilzeit. 

Der Familienstützpunkt K.I.D.S. Mitte ist eine wohnortnahe Anlauf- und Kontaktstelle, die Eltern und anderen Erziehenden 

in unterschiedlichen Lebens- und Bedarfslagen den Zugang zu vielfältigen Angeboten der Familienbildung bietet. Dort 

werden Bildungs- und Freizeitangebote für Eltern und andere Erziehende organisiert und veranstaltet. Es werden 

niederschwellige Beratungen angeboten, um Eltern bei Fragen zur Erziehung oder dem Leben in einer Familie die passenden 

Hilfen weiterzuvermitteln. 

Ihre Aufgaben umfassen: 

 Unterstützung und Begleitung von Familien in unterschiedlichen Lebenssituationen – auf der Grundlage eines 

präventiven, familienorientierten und ganzheitlichen Ansatzes gemäß § 16 SGB VIII 

 Entwicklung von Angeboten, die Familien stärken, Orientierung geben und gemeinsames Lernen fördern – in enger 

Kooperation mit anderen Einrichtungen und Diensten 

 Wahrnehmung einer Lotsenfunktion: gemeinsame Klärung von Anliegen und Vermittlung an passende Fachstellen und 

Hilfsangebote (z. B. KoKi, ASD, Jugendamt, Erziehungsberatung, JaS u.ä.) 

 Organisation und fachliche Begleitung der K.I.D.S.-Betreuungsgruppen – zur Unterstützung von Kindern in ihrer 

Entwicklung sowie zur Förderung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

 Gestaltung einer offenen und wertschätzenden Öffentlichkeitsarbeit, die Familien anspricht und den Zugang zu 

Unterstützungsangeboten erleichtert – auch über neue Medien 

 Aktive Vernetzung mit regionalen Partnern der Familienbildung: Zusammenarbeit mit Vereinen, Ehrenamtlichen, 

Kindertageseinrichtungen und Schulen 

 Sorgfältige Dokumentation und Sachbearbeitung, u. a. im Bereich von Statistiken, Berichten, Kostenanträgen und 

Konzeptentwicklung 

Wir wünschen uns: 

 Ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpädagogik oder eine vergleichbare pädagogische Qualifikation 

 Freude daran, Familien in unterschiedlichen Lebenssituationen zu begleiten und zu stärken 

 Eine ausgeprägte soziale Kompetenz und Teamfähigkeit 

 Einfühlungsvermögen, eine wertschätzende Kommunikation und die Fähigkeit, Beziehungen vertrauensvoll zu gestalten 

 Organisationstalent und eine strukturierte, selbstständige Arbeitsweise 

 Kreativität, Offenheit und Interesse an neuen Ideen und Impulsen 

 Lust auf kooperative und vernetzte Zusammenarbeit mit verschiedenen Einrichtungen und Partnern 

 Flexibilität und Verantwortungsbewusstsein im Umgang mit vielfältigen Anforderungen 

 Eine offene und respektvolle Haltung gegenüber Menschen mit unterschiedlichen Lebenswegen, Kulturen und 

Lebensformen 

 Sicheren Umgang mit MS Office und Freude an digitalen Arbeitsformen 

Wir bieten: 

 eine sinnstiftende und gesellschaftlich relevante Tätigkeit in einem gemeinnützigen Verein 

 eine verantwortungsvolle und vielseitige Position mit Gestaltungsspielraum im jeweiligen Zuständigkeitsbereich 
 flache Hierarchien sowie eine dynamische, wertschätzende und vertrauensvolle Arbeitskultur mit hoher 

Eigenverantwortung 
 die Unterstützung durch ein engagiertes, kompetentes und kollegiales Team 
 regelmäßige Supervision sowie vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 einen familienfreundlichen Arbeitsplatz, der Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben fördert 

 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte in digitaler oder 

schriftlicher Form an die Verwaltung des Kinderschutzbund KV 

Augsburg e.V.  

In digitaler Form:  

info@kinderschutzbund-augsburg.de 

Per Post:  

Der Kinderschutzbund KV Augsburg e.V. 

Volkhartstr. 2 

86152 Augsburg 

mailto:info@kinderschutzbund-augsburg.de

