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Augsburg

Eine Tagesmutter erzahlt von ihrem Traumjob

Soziales Die Restaurantfachfrau Maria Oppel hat vor zehn Jahren auf Kinderbetreuung umgesattelt und konnte sich
nichts Schoneres vorstellen als die Arbeit in den eigenen vier Wanden. Demndéchst beginnen neue Ausbildungskurse

VON ANDREA BAUMANN

Mit 16 und 18 Jahren sind Maria Op-
pels Séhne auf der Schwelle zum Er-
wachsenwerden. Der Sandkasten im
Garten, das Zimmer voller Spielsa-
chen und der Wickeltisch im Bad
mogen da nicht so recht dazu passen,
doch sie sind in dem Haus im Augs-
burger Thelottviertel rege in Ge-
brauch. Denn Maria Oppel betreut
als Tagesmutter in ihren eigenen vier
Winden vier Kinder im Alter von ein
bis drei Jahren, an vier Tagen pro
Woche. Sie konnte sich keine scho-
nere Aufgabe vorstellen. ,,Sie sind in
dem Alter so zauberhaft und wissbe-
gierig und eigentlich nie schlecht ge-
launt®, erzihit die 55-Jahrige:

Die Augsburgerin hat vor zehn
Jahren bei der Agentur fiir Kinderta-
gespflege des Kinderschutzbundes
(,,agita®) eine entsprechende Ausbil-
*dung absolviert und ist seither als Ta-
gesmutter aktiv. Oppel war zuvor als
gelernte Restaurantfachfrau in der
gehobenen Gastronomie titig, gab
diesen Job mit den haufigen Arbeits-
zeiten am Abend aber wegen ihrer
Kinder auf. Heute ist sie frith mor-
gens auf den Beinen und hat das Mit-
tagessen bereits vorbereitet, wenn die
Kleinen um 8.30 Uhr vorbei ge-
bracht werden. Jeder Tag beginne
mit einem Friihstiick und gehe dann
mit einer gemeinsamen Spielaktion
weiter, erzdhlt sie. Manchmal stehe
vor dem Mittagessen und der Schla-
fenszeit ein kleiner Ausflug mit dem
Bollerwagen auf dem Programm.

Corona hat Maria Oppel keine
Auszeit beschert, denn sie darf eben-
so wie die Kindertagesstitten eine
Notbetreuung anbieten, wenn sich
die Eltern etwa wegen ihrer Arbeit
nicht selbst um den Nachwuchs
kiimmern konnen. Drei von ihren
vier Tageskindern nehmen dieses An-
gebot in Anspruch. Auf der anderen
Seite hat die Pandemie indirekt zu ei-
nem Mangel an Tagesmiittern ge-
fithrt. ,,Wir konnten im vergangenen
Jahr unsere Ausbildungskurse nicht
im iiblichen Umfang durchfithren®,
sagt Angela Domling vom Kinder-
schutzbund. Gleichzeitig hitten einige
Mitarbeiterinnen aus unterschiedli-
chen Griinden aufgehért. Oder sie
pausierten, etwa weil sie gerade
schwanger sind. Laut Augsburger
Kinderschutzbund kiimmern sich
aktuell rund 150 Tagespflegeperso-
nen, darunter auch zwei Viter, um
knapp 600 Midchen und Buben, die
iiberwiegend im Krippenalter sind.

Maria Oppel ist auch wihrend des Corona-Lockdowns fiir ihre Tageskinder da, wenn die Eltern die Notbetreuung benétigen.

Da momentan in Augsburg die
Nachfrage nach einen Platz in der
Tagespflege viel grofier als das Ange-
bot ist, setzt Domling grofie Hoff-
nungen in die Kurse in diesem Jahr.
Weil mittlerweile die rdumlichen und
technischen Voraussetzungen ge-
schaffen seien, kénne die Ausbildung
je nach Infektionslage teilweise auch
digital erfolgen, sagt sie. Insgesamt
seien mehrere Kurse geplant, der
erste soll im Mérz starten. Der Vor-
bereitungskurs umfasst 35 Stunden
und dient der Orientierung. Wer sich
danach entschliefit, tatsichlich ein-
zusteigen, muss weitere 65 Stunden
absolvieren und kann sich anschlie-
fiend noch weiter qualifizieren.

Zur Zielgruppe zdhlt Angelika
Domling Miitter, die auf diese Weise
Beruf und Familie gut vereinbaren
konnen. Die Tagespflege konne aber

auch eine Alternative zum bisherigen
Job darstellen. Mitbringen sollten In-
teressentinnen eine einschligige Aus-
bildung beziehungsweise Erfahrung
in der Kinderbetreuung. Miitter mit
Kleinen Kindern seien ebenso will-
kommen wie Frauen, die nach der ei-
genen Familienphase einsteigen
mochten. ;
Maria Oppel freut sich auch nach
zehn Jahren noch jeden Morgen auf
ihre Kleinen. Interessenten sollten
nach ihrer Einschitzung neben einer
grofien Liebe zu Kindern, viel Ge-
duld und die Bereitschaft zum Ler-
nen mitbringen. Um padagogisch auf
dem Laufenden zu bleiben, nimmt
sie — wie andere Tagespflegeperso-
nen auch - regelmaflig an Fortbil-
dungen teil. Daher finde sie es scha-
de, dass Tagesmiitter in der Offent-
lichkeit zu wenig wertgeschitzt wiir-

den. ,,Es ist ein Fulltime-Job®, stellt
sie klar. Eine Arbeit, bei der man
nicht nebenher seinen eigenen Haus-
halt erledigen konne. Als wichtig er-
achtet Oppel es daher, dass sich die
anderen Familienmitglieder mit der
Betreuung in den eigenen vier Win-
den arrangieren kénnen. ,, Wir haben
zwar ein eigenes Spielzimmer, aber
das Mittagessen gibt es in unserem
Esszimmer und im Bad steht ein
Topfchen.“

Fiir die Stadt ist die Tagespflege
Zu »einer wichtigen Sdule in der Kin-
derbetreunung® geworden, sagt Su-
sanne Puhle, Teamleiterin im Amt
fir Kindertagesbetreuung. Ein
Grund sei der Mangel an Kita-Plit-
zen, gleichzeitig wiirden sich viele
Eltern bewusst fiir eine Tagesmutter
entscheiden, weil dort im Gegensatz
zu den Kindertagesstitten eine Be-
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treuung auch zu Randzeiten wie
abends oder am Samstag vereinbart
werden konne. Mittlerweile, so die
Beobachtung der Fachfrau, entwick-
le sich die Kindertagespflege vom
Nebenjob zur vollwertigen Erwerbs-
titigkeit. ,,Jmmer mehr Tagesmiitter
betreuen nicht mehr ein oder zwei,
sondern vier oder fiinf Kinder und
haben damit einen guten Verdienst.“
Fiinf Kinder sind in der normalen
Tagespflege das Maximum. In der
sogenannten Grofitagespflege kiim-
mern sich zwei Personen um acht bis
zehn Médchen und Jungen.

@) Kontakt Wer sich fiir die Ausbildung zur
Tagesmutter oder -vater interessiert,

kann unter service@agita-augsburg.de
oder Telefon 0821/455406 — 10 bezie-
hungsweise 0821/455406 -30 ndhere In-
fos einholen.




